
Ordentliche Mitgliederversammlung der Rudolf Steiner Schule Bern 
Ittigen Langnau
Donnerstag, 27. Oktober 2016, 19:30, Schule Bern, grosser Saal

Anwesend sind 113 stimmberechtigte Personen. Über 120 Entschuldigungen.

1. Begrüssung durch die Versammlungsleiterin, Cathy Bolliger, im Namen des
Vorstandes.
Es sind keine Anträge für weitere Traktanden eingegangen.

2. Wahl der Stimmenzählerinnen
Christine Greull und Aja Wenzelburger werden gewählt.

3. Genehmigung des Protokolls der MV vom 22.10.2015
Auf der Homepage aufgeschaltet
Das Protokoll wird mit 2 Enthaltungen genehmigt.

4. Genehmigung der Traktandenliste
Einstimmig genehmigt

5. Jahresbericht des Vorstandes
Ist seit 21.10.16 auf der Homepage aufgeschaltet
Richard Begbie erläutert ein paar ausgewählte Punkte.
Jedes Vorstandsmitglied spricht kurz über die persönlichen Herausforderungen 
(„Knacknüsse“) in der Vorstandsarbeit.

6. Rechnung Schuljahr 2015/16

- René Abersold präsentiert und erläutert die Zahlen. 
Ergebnis Ordentlicher Schulbetrieb: Fr. 401‘910.53
Gewinn: Fr. 678756.08

- Der Revisionsbericht wurde von Ueli Bühler, Hans-Peter Haftka und Martin 
Niggli verfasst. Martin Niggli liest den Revisionsbericht vor. Es wurde eine 
Laienrevision gemacht und der Bericht wurde nach regulärem Standard 
verfasst. 
Martin Niggli bestätigt, dass die Buchhaltung ordnungsgemäss und sauber 
geführt wurde. Er informiert die Versammlung, dass die Rechnung den 
gesetzlichen Vorlagen und den Vereinsstatuten entspricht.

Die Versammlung genehmigt die Rechnung 2015/16 einstimmig und entlastet 
den Vorstand



Cathy Bolliger dankt René Aebersold und den Revisoren für die grosse 
geleistete Arbeit.

7. Zukunftswerkstatt vom 4. Juni 2016

- René Aebersold berichtet aus der Arbeitsgruppe zum Schulgeld und 
präsentiert die Auswertung des Fragebogens, der am Schluss der 
Veranstaltung ausgefüllt wurde. Der grösste Teil der Eltern möchte am System 
der heutigen Schulgeldregelung im Grundsatz festhalten.

- Marianne Etter spricht über die Ergebnisse der Arbeitsgruppe Lohn. Die 
Kollegiumsmitglieder sind weiterhin der Meinung, dass die Schule für Familien 
aus allen Einkommensschichten offen stehen soll. Das Kollegium möchte an der
Frage weiterarbeiten, ob Lohn und Leistung entkoppelt werden sollen.
Im laufenden Schuljahr findet ein Generationenwechsel der 
Lohnverantwortlichen in der Schule statt. Die neue Gruppe wird die Lohnfragen
weiter bearbeiten.

- Elternaktivitäten: Cathy Bolliger berichtet über die Stimmen und Wünsche 
der Eltern. Neu wird eine Talentbörse eingerichtet, damit die Eltern ihre 
Stärken in der Schule einbringen können. Ausserdem wurde eine Gruppe 
gegründet, welche die Resultate des 4. Juni auswerten wird. Die Elternräte und
das Forum werden die Schulgemeinschaft über die weiteren Schritte 
informieren.

- Resultate der ARGE Befragung zu den obigen drei Punkten, erläutert von 
Bruno Vanoni:

• Das sozial abgestufte Schulgeld und der Familienbeitrag sind an unserer 
Schule breit abgestützt.

• Die Eltern unserer Schule arbeiten häufiger ehrenamtlich als der 
schweizerische Durchschnitt.

• 88% der Eltern empfinden das ehrenamtliche Engagement als eine 
persönliche Bereicherung.

8. Interaktiver Teil zum Jahresthema des Kollegiums 
„Gesprächskultur“
Die Anwesenden werden ermutigt, auf eine fremde Person im Saal zuzugehen 
und dieser von ihrer Motivation für das Engagement in der Schule zu berichten.

Pause mit einen Imbiss zubereitet von Robert Braun und seinem Team



9. Wahl von zwei neuen Vorstandsmitgliedern für die verbleibende 
Amtsdauer

Gerhard Schuwerk (geb. 10.5.1970 von Rüderswil, wohnhaft in Bern) und 
Karin Hefti Smith (geb. 17.2.1967 von Glarus Süd, wohnhaft in Ittigen) stellen 
sich vor und stellen sich zur Wahl.

Beide werden von der Versammlung einstimmig für die Vorstandsarbeit 
gewählt.
 

10. Budget Schuljahr 2016/17

Die Staatsbeiträge des Kantons wurden für zwei weitere Schuljahre bewilligt. 
(bis 31.7.2019)
Die Präsentation des Budgets zeigt einen budgetieren Reingewinn von 59'000.-
Fr.

Das Budget wird einstimmig angenommen.

Die Budgetzahlen können – wie Rechnung, Bilanz und Revisionsbericht – im 
Jahresbericht des Vorstandes 2015/16 nachgelesen werden. Der Jahresbericht 
ist auf den Sekretariaten in Papierform erhältlich und kann auch von unserer 
Homepage heruntergeladen werden.

11. Ausblick
Cathy Bolliger informiert über die kommenden grosse Schulveranstaltungen 
wie Basar, Weihnachtsmärit, Tage der offenen Türen u.ä.
Ausserdem kündigt sie ihren Rücktritt auf Frühjahr 2017 an. Sie wird jedoch 
auch nach ihrem Rücktritt weiterhin den Weihnachstmärit organisieren.

Ende der Versammlung: 22:00h

Ittigen, 27.10.2016

Die Versammlungsleiterin: Catherine Bolliger

Für das Protokoll: Karin Smith


